
УКРАЇНА
ПОЛЯНИЦЬКА СІЛЬСЬКА РАДА НАДВІРНЯНСЬКОГО РАЙОНУ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
VIII-ДЕМОКРАТИЧНОГО СКЛИКАННЯ

ШІСТДЕСЯТЬ СЬОМА  СЕСІЯ
ПРОЄКТ РІШЕННЯ 

від __ __.2026 року                         с. Поляниця  № 

Про затвердження Положення 
про оплату праці, умови, 
диференційовані показники 
та розміри преміювання керівника
 комунального некомерційного 
товариства галузі охорони здоров’я, 
що перебуває у комунальній власності
 Поляницької територіальної громади

З метою посилення мотивації керівників комунальних некомерційних 
товариств, засновником яких є Поляницька сільська рада, щодо покращення 
фінансових та якісних показників роботи відповідних товариств, на підставі 
постанови Кабінету Міністрів України від 19 травня 1999р.  № 859  «Про умови і 
розміри оплати праці керівників підприємств, заснованих на державній, 
комунальній власності, та об'єднань державних підприємств», керуючись 
статтями 25, 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
враховуючи рекомендації постійної комісії сільської ради з питань фінансів, 
бюджету, інвестиційної та освітньої діяльності
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Положення про оплату праці, умови, диференційовані показники та 
розміри преміювання керівника комунального некомерційного товариства галузі 
охорони здоров’я, що перебуває у комунальній власності Поляницької 
територіальної громади  (додається).
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 
сільської ради з питань фінансів, бюджету, інвестиційної та освітньої діяльності

Сільський голова                                                                      Микола ПОЛЯК


